
Die GEMEINDE OBERDING SUCHT

ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN

KINDERPFLEGER (M/W/D) IN VOLLZEIT

für den Schulkindergarten Oberding an der Grundschule Oberding.

Den Schulkindergarten besuchen Jungen und Mädchen die von der Schule zurückgestellt werden.

Unser Ziel ist es, diesen Kindern durch eine intensive Betreuung den Übergang zur Schule zu erleichtern.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

• Betreuung der Kinder

• Strukturierten Tagesablauf planen, organisieren und durchführen

• Projektarbeit und freie Entfaltungsmöglichkeiten bei der pädagogischen Arbeit

• Beobachtungen und Dokumentationen

• Hauswirtschaftliche Tätigkeiten

Das bringen Sie mit:

• Ausbildung zur/zum staatlich geprüfte/n Kinderpfleger/in oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

• Erfahrung und Freude an der Arbeit mit Kindern

• Teamfähigkeit und Engagement

• Eigeninitiative und Kreativität

• Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

• Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit

Wir bieten

• bei Bewährung einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

• neue Räume mit zahlreichen Gestaltungsmöglichkeiten, viele pädagogische Angebote

• Gehalt nach TVöD im Sozial- und Erzieherdienst mit Sonderleistungen, betrieblicher 

Altersvorsorge (ZVK) und der „Großraumzulage München“

• gute Fortbildungsmöglichkeiten

• ein aufgeschlossenes Team und gute Zusammenarbeit mit der Grundschule

Fragen zur Stelle werden Ihnen gerne von der Leitung, Frau Bischof, unter 08122 / 55370-

201 beantwortet.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie  bis 31. Mai 2024 an die 

Gemeinde Oberding, Frau Hänsel, Tassilostr. 17, 85445 Oberding oder per Email an 

bewerbung@vg-oberding.de 08122/9701-32

Mit Zusendung der Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung personenbezogener Daten 

zu.  (https://oberding.de/gemeinde-oberding/startseite/stellenangebote).
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